REFERAT

FOA Nordsjzelland - Afdelingsbestyrelsen - 2017/2021

Dato:
Sted:
Arkivsag:

Tilstede:

Fremmgdte supple-
anter:

24.09.2018 kl. 9:00
Comwell Borupgaard, Snekkersten
17/133445

Lene Lindberg, Anita H. Gudmundsson, Ingrid L. T. Thrane, Jens Nybo Ras-
mussen, Kim Walther Andreasen, Maria Melchiorsen, Margit Gurli Koch, Pe-
ter Spanggaard Gadving, Steen Andersen, Susanne Walther Andreasen, Anne
Mette Ngrgaard Linsaa

Ikke tilstede: Rie Hestehave, Ann-Mari Simonsen, Merete Kragh, Susanne Nielsen, Tatiana
Skov

Andre: Gaest Jeanette Biliron (FOA Nordsjzlland), Kommunaldirektgr Stine Johansen
(Helsinggr kommune), konsulent Ditte Poulsen (Forbundet).

Referent: Ann Hansen

Dirigent: Kim Walther Andreasen

DAGSORDEN Side

Formalia

49/18 | 18/323995-1 | Valg af dirigent til at lede mgdet v. Lene Lindberg 3

50/18 | 18/323995-2 | Godkendelse af dagsorden v. dirigent / mgdeleder 3

51/18 | 18/323995-3 Godkendelse af referat fra seneste bestyrelsesmgde v. dirigent / 4

mgdeleder

Til behandling

52/18 1?323995_ Regnskab pr. 31. august 2018 5

53/18 12/323995_ 1. behandling af budget 2019 5




54/18 | 18/323995-4 | Klageinstansens beretning 2017 6
55/18 | 18/323995-5 | Medlemstal for FOA Nordsjaelland / organiseringsstrategi 7
56/18 1273/323995_ TEMADR@FTELSE: Ledelseskommissionens sammenhangsreform 8
Faste punkter

57/18 | 18/323995-6 | Orientering fra Hovedbestyrelsen 11
58/18 | 18/323995-7 | TR version 2 11
59/18 | 18/323995-8 | Medlemsorganisering 12
60/18 | 18/323995-9 | Status OK forhandlinger 12
61/18 13/323995_ Orientering fra politisk valgte - egne ansvarsomrader 13
62/18 1213/323995- Orientering fra sektorerne 13
63/18 12/323995_ Eventuelt 14
64/18 1?323995_ Evaluering af bestyrelseskonferencen 15
65/18 12/323995_ 360 e-meeting - teknisk punkt til brug for referenten 15




Formalia

49/18 Valg af dirigent til at lede mgdet v. Lene Lindberg

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 24.09.2018 49/18

2017/2021

Indledning: Jeevnfgr afdelingsbestyrelsens forretningsorden § 4, kan afdelingsbestyrelsen

veelge en dirigent til at lede mgdet.

Det er tidligere aftalt, at rollen som dirigent / mgdeleder gar pa skift blandt
afdelingsbestyrelsens medlemmer.

Kim W. Andreasen har tilkendegivet, at han gerne patager sig rollen som diri-

gent / mgdeleder til dagens mgde.

Indstilling: Det indstilles til godkendelse, at Kim W. Andreasen veaelges som dirigent til at
lede mgdet. Herudover skal der vaelges en dirigent til neeste mgde.

Mgdebehandling

Beslutning
Kim W. Andreasen blev valgt som dirigent / mgdeleder. Jens Nybo Rasmussen tilkendegav, at han
stiller sig til radighed som dirigent / mgdeleder ved naste afdelingsbestyrelsesmgde.

[Gem]

50/18 Godkendelse af dagsorden v. dirigent / mgdeleder

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 24.09.2018 50/18

2017/2021

Indledning: Dagsorden / mgdebog med tilhgrende bilag er udsendt.

Indstilling: Det indstilles til afdelingsbestyrelsen, at den udsendte dagsorden / mgdebog

godkendes, og at der arbejdes efter denne.



Mgdebehandling

Beslutning
Godkendt.

[Gem]

51/18 Godkendelse af referat fra seneste bestyrelsesmgde v. dirigent /

mgdeleder

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 24.09.2018 51/18

2017/2021

Indledning: Der er udsendt referat fra afdelingsbestyrelsens mgde afholdt den 26. juni
2018.
Der er ikke modtaget bemaerkninger til det udsendte referat.
Jevnfgr afdelingsbestyrelsens forretningsorden § 12, betragtes referatet som
godkendt, hvis der inden 8 dage efter modtagelsen ikke er gjort indsigelser.
Referatet optages pa det efterfglgende bestyrelsesmgde til endelig godken-
delse.

Indstilling: Til endelig godkendelse.

Mgdebehandling

Beslutning
Godkendt.

[Gem]




Til behandling

52/18 Regnskab pr. 31. august 2018

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 24.09.2018 52/18

2017/2021

Indledning: Under behandlingen af punktet, vil Lene Lindberg gennemga regnskabet pr.
31. august 2018.

Indstilling: Til godkendelse.

Bilag: Regnskab pr. 31/8-2018 / Akut regnskab pr. 31/8-2018

Mgdebehandling

Beslutning
Godkendt.

[Gem]

53/18 1. behandling af budget 2019

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 24.09.2018 53/18

2017/2021

Indledning: Jaevnfgr afdelingens love § 13, stk. 3, skal afdelingsbestyrelsen — inden ud-
gangen af september — forelaegges et forslag til budgetforudssetninger for
det kommende ar. Budgettet skal vaere godkendt inden udgangen af novem-
ber maned, hvorfor vi pa september mgdet foretager en 1. behandling.
Pa mgdet vil Lene Lindberg gennemga forslaget til budget 2019.

Indstilling: Til behandling og godkendelse.

Bilag: Forslag til budget 2019.



Mgdebehandling

Beslutning

Det blev konstateret, at der mangler at blive afsat midler til FOAs kongres i 2019. Der afsattes kr.
40.000 til denne post. Med denne rettelse godkendte afdelingsbestyrelsen budget 2019. Det betyder

at det ikke er ngdvendigt, at der finder en 2. behandling sted.

Der er vedhaftet et nyt budget 2019 med ovenstaende post.

[Gem]

54/18 Klageinstansens beretning 2017

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 24.09.2018 54/18

2017/2021

Indledning: FOAs klageinstans har udsendt beretning for 2017. Der har vaeret indsendt to

klager ift. FOA Nordsjaelland, hvilket fremgar af beretningen. Lene Lindberg
gnsker en drgftelse i afdelingsbestyrelsen ift. indholdet i de samlede klager

som er indsendt ift. FOA pa landsplan.

Punktet blev udsat ved sidste mgde.

Indstilling: Til drpftelse og evt. stillingtagen.

Bilag: Klageinstansens beretning 2017

Mgdebehandling

Beslutning

Vi ma lzere af de fejl der nu en gang er. Afdelingsbestyrelsen tager Klageinstansens rapport til

efterretning.

[Gem]




55/18 Medlemstal for FOA Nordsjlland / organiseringsstrategi

Behandlet af

Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 24.09.2018 55/18

2017/2021

Indledning:

Indstilling:

Bilag:

Forbundet oplyser at OK 18 har vist, at feellesskabet om aktiviteter giver flere
medlemmer. Det skal vi holde fast i og udvikle. Den nye KRL-analyse giver os
mulighed for at prioritere de omrader, hvor vi kan se, at der er brug for en
szerlig indsats. KRL star for Kommunernes og Regionernes Lgndatakontor.
Analysen viser udviklingen i organisationsprocenterne fra november 2015 til
november 2017.

Forbundet opfordrer afdelingerne til at ssette medlemsorganisering pa
dagsordenen i afdelingsbestyrelser, sektorbestyrelser, organiseringsudvalg og
andre relevante fora. Her taenkes der bade pa det offentlige og det private
omrade samt elevorganiseringen pa skolerne.

Vi har modtaget materiale om de kommunalt og regionalt ansatte i FOA
Nordsjaellands omrade. Tallene vedrgrer ordinzert ansatte pa manedslgn og
mindst 20 timer om ugen. Data for det private omrade er desvaerre ikke
muligt at opggre pa samme made.

Ekstraordineert ansatte (fx aktiverede med Igntilskud) og ansatte i fleksjob er
ikke med i tallene. Det samme gaelder personer pa et timetal under 20 timer
om ugen.

De regionalt ansatte er ogsa fordelt pa afdelinger. De er fordelt pa afdelinger
ud fra oplysninger om arbejdspladsens beliggenhed (kommuneplacering).

Punktet blev udsat ved sidste mgde.

Med baggrund i forbundets henvendelse, er punktet sat pa dagsordenen til
drgftelse i afdelingsbestyrelsen. Afdelingsbestyrelsen gennemgar de vedhaef-
tede tal, og seetter det op imod FOA Nordsjallands allerede vedtagne organi-
seringsstrategi. Det drgftes hvilke tiltag der evt. skal igangsaettes.

Til drgftelse og evt. stillingtagen.

Information & vejledning om organiseringsprocenterne for november 2017
Organiseringsprocenter PAU- og SOSU elever i regionerne i 2015, 2016,
2017

Organiseringsprocenter PAU-eleverne i kommunerne i 2015,2016, 2017
Organiseringsprocenter SOSU-assistentelever i kommunerne 2015,2016,
2017

Organiseringsprocenter SOSU-hj=lperelever i kommunerne 2015, 2016,
2017



Mgdebehandling

Beslutning

Organiseringsprocenter SOSU-voksenelever i kommunerne 2015, 2016,
2017

FOA Nordsjalland — kommunalt ansatte

FOA Nordsjalland - regionalt ansatte

Der er organiseringsindsats i ugerne 46 /47. Forbundet stiller sig til radighed ved behov. FOA
Nordsjzelland blev opfordret til, at udarbejde arshjul over omraderne ift. arbejdspladsbesgg — dette i
et teet samarbejde med TR netveerket.

[Gem]

56/18 TEMADR@FTELSE: Ledelseskommissionens sammenhangsreform

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 24.09.2018 56/18

2017/2021

Indledning: Pa sidste afdelingsbestyrelsesmgde aftaltes det, at vi pa denne bestyrelses-

konference drgfter Ledelseskommissionens sammenhangsreform.

Ledelseskommissionen blev nedsat af regeringen, for at understgtte bedre
ledelse i hele den offentlige sektor. Kommissionen skulle bl.a.:

Afdaekke gruppen af offentlige ledere, herunder hvad der karakteriserer dem,
deres vilkar og udfordringer.

Vurdere styrker, udfordringer og rammevilkdr for offentlig ledelse, herunder
analysere de udfordringer offentlige ledere star overfor aktuelt og fremover.
Komme med konkrete anbefalinger til hvilke indsatser, der kan fremme og
understgtte en styrkelse af ledelseskvaliteten i den offentlige sektor.

Det var regeringens gnske, at kommissionen arbejdede abent med henblik pa
at understgtte en Igbende debat om deres arbejde og temaer. Kommissionen
skulle inddrage eksperter, organisationer m.v. for at belyse specifikke temaer
og / eller problemstillinger. Der blev desuden nedsat en fglgegruppe med
deltagelse af en raekke hovedorganisationer, lederforeninger samt KL og Dan-
ske Regioner.

Danmark har et af verdens bedste velfaerdssamfund. Hvis vi skal blive ved
med at have en offentlig sektor, som skal levere velfeerd af hgj kvalitet til



Indstilling:

Bilag:

Mgdebehandling

borgerne, kraever det fornyelse og innovation. Det kraever, at vi skal se pa nye
muligheder,

Regeringen har udtalt, at de har et klart mal. Vi skal have en bedre og mere
sammenhangende offentlig sektor. Vi skal sikre at medarbejderne far mere
tid til deres kerneopgave. Vi skal sikre en klogere styring af velfaerdsomra-
derne, sa der bliver bedre plads til fagligheden og mere fokus pa resultater-
ne.

Men hvordan ser det egentlig ud i virkeligheden?

Til drgftelse og stillingtagen.
Laes venligst sammenhangsreformen forinden bestyrelsens konference.

P& megdet drgfter vi:

Er regeringens udspil den rigtige vej at g&?

Hvordan ser det ud i dagligdagen pa arbejdspladserne?

Hvordan forholder FOA Nordsjelland sig ift. reformen som en helhed? Er der
dele af den som vi er szerlige enige eller uenige i?

Hvordan involverer vi medlemmerne?

Hvilke tiltag skal vi ivaerksaette?

Ledelseskommissionens sammenhangsreform

| forbindelse med regeringens udspil til en sammenhaengsreform, nedsatte regeringen i 2017 3
udfordringspaneler. Disse udfordringspaneler har til formal at udfordre regeringen og embedsvaerket
pa indholdet af ssmmenhangsreformen, og hvordan den offentlige sektor kan udvikles.

Udfordringspanelerne bestar af 13 medlemmer fra den offentlige og private sektor. Det har vaeret
gennemgaende for arbejdet, at udfordringspanelerne har stillet sig pa borgernes side og veeret
talergr for, at den offentlige sektor for alvor skal seette borgeren i centrum.

| forbindelse med behandlingen af dette punkt, havde vi besgg af Helsinggr Kommunes
kommunaldirektgr Stine Johansen, da hun har deltaget som medlem af udfordringspanelerne.

| Helsinggr kommune har man haft kampagnen: Bygge bro til Finansministeriet. Kommunaldirektgr
Stine Johansen fortalte herom.



Beslutning

Materiale uddelt af Kommunaldirekt@r Stine Johansen er vedhaftet referatet.

Herudover vedhaftes FOAs 7 bud / anbefalinger.

FOA Nordsjeelland vil fglge de 7 anbefalinger fra FOA, men vil drgfte dem pa et kommende
bestyrelsesmgde, hvor der er flere bestyrelsesmedlemmer til stede. Punktet vil blive en
temadrgftelse. FOA Nordsjzlland vil invitere forbundets naestformand Thomas Enghausen til

drgftelsen.

Efterfglgende skal anbefalingerne drgftes via FTR netvaerket, sa det kan komme videre ud pa de
respektive arbejdspladser.

[Gem]

10



Faste punkter

57/18 Orientering fra Hovedbestyrelsen

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 24.09.2018 57/18

2017/2021

Indledning: Lene Lindberg og Steen Andersen orienterer om nyt fra FOAs hovedbestyrel-
se.

Indstilling: Til efterretning.

Mgdebehandling

Lene Lindberg og Steen Andersen orienterede om, at Hovedbestyrelsen pt. drgfter
organiseringsugerne 46 / 47. Her er det gennemgaende tema lpn og pauser. Forbundet igangsaetter
kampagnen, og lokalt st@tter vi op.

Herudover drgftes overenskomst samt digitalisering.

Beslutning

Taget til efterretning.

[Gem]

58/18 TR version 2

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 24.09.2018 58/18
2017/2021

Indledning: Maria Melchiorsen orienterer om nyt vedr. TR version 2.
Indstilling: Til efterretning.

11



Mgdebehandling

Beslutning
Intet nyt.

[Gem]

59/18 Medlemsorganisering

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 24.09.2018 59/18

2017/2021

Indledning: Lene Lindberg orienterer om sidste nyt indenfor omradet medlemsorganise-
ring.

Indstilling: Til efterretning.

Mgdebehandling

Beslutning
Blev behandlet under punkt 55/18.

[Gem]

60/18 Status OK forhandlinger

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 24.09.2018 60/18

2017/2021

Indledning: Lene Lindberg giver en status indenfor omradet overenskomstforhandlinger.
Indstilling: Til efterretning.

12



Mgdebehandling
Der er indgaet overenskomster med to vikarfirmaer. En pa det paedagogiske omrade, og en pa social-
og sundhedsomradet.

Herudover oplyste Steen Andersen, at han har forhandlet med Rgde Kors f. kgkkenmedhjaelperne. De
er nu kommet pa Ny Lgn. De starter et Igntrin hgjere, og vil nu stige hurtigere end fgr.

Beslutning
Taget til efterretning.

[Gem]

61/18 Orientering fra politisk valgte - egne ansvarsomrader

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 24.09.2018 61/18

2017/2021

Indledning: De tilstedevaerende politisk valgte, giver en orientering indenfor egne an-
svarsomrader.

Indstilling: Til efterretning.

Mgdebehandling
De tilstedevaerende politisk valgte gav en orientering indenfor egne ansvarsomrader.

Beslutning
Taget til efterretning.

[Gem]

62/18 Orientering fra sektorerne

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 24.09.2018 62/18

13



12017/2021 |

Indledning: De tilstedevaerende sektorreprasentanter giver en orientering indenfor egne
sektorer.
Indstilling: Til efterretning.

Mgdebehandling
De tilstedevaerende sektorreprasentanter gav en orientering indenfor egne sektorer.

Beslutning
Taget til efterretning.

[Gem]

63/18 Eventuelt

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 24.09.2018 63/18

2017/2021

Indledning: Emner der ikke ndaede dagsordenen, kan tages op under punktet for en kort
redeggrelse.

Indstilling: Til efterretning.

Mgdebehandling
Lene Lindberg orienterede afdelingsbestyrelsen om, at hun og Rie Hestehave har vaeret ude og se pa
2 lejemal der skulle kunne huse FOA Nordsjeelland. Det ene sted har der veeret for fa kvadratmeter,

men der kan muligvis stilles flere lokaler til radighed.

Det andet lejemal har flere kvadratmeter, men traenger til en istandszettelse og nogle sendringer. Der
stilles indretningsarkitekter til radighed, sa de kan se om vi kan vaere der.

14



Herudover er vi blevet kontaktet af Pen-Sam, idet fysioterapeuterne i stueetagen flytter. Her stilles
der ogsa en indretningsarkitekt til radighed. | forbindelse hermed har Pen-Sam tillige indvilget i, at se
pa en nedseettelse af kvadratmeterprisen.

Vi har tilsendt en liste over vores behov til de involverede.

Lene Lindberg og Rie Hestehave vender tilbage til afdelingsbestyrelsen, nar der foreligger nyt.

Ift. kompetenceafklaring internt i FOA Nordsjaelland, sa gar dette fremad og der arbejdes stadig med
projektet.

Beslutning
Taget til efterretning.

[Gem]

64/18 Evaluering af bestyrelseskonferencen

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 24.09.2018 64/18
2017/2021

Indledning: Der foretages en kort evaluering af bestyrelseskonferencen.
Indstilling: Til efterretning.

Mgdebehandling
Givende, synd med det lille fremmgde, godt med oplaegsholdere udefra, god stemning, god

megdeleder, alle har bidraget i drgftelserne.

Beslutning
Taget til efterretning.

[Gem]

65/18 360 e-meeting - teknisk punkt til brug for referenten

‘ Behandlet af ‘ Mgdedato ‘ Sagsnr

15



1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 24.09.2018 65/18
2017/2021
Indledning: Teknisk punkt til brug for referenten.

Indstilling: -

Mgdebehandling

Beslutning

[Gem]
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